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むつ市教育委員会学校教育課 

 会計年度任用職員とは、地方公務員法及び地方自治法の改正に伴い、令和２年４

月より設けられた新たな非常勤職員の制度です。  

 会計年度任用職員の身分は一般職の地方公務員となるため、地方公務員法が定め

る条件付採用や人事評価、分限処分、懲戒処分のほか、地方公務員法に定める服務

規程（信用失墜行為の禁止、秘密を守る義務、職務に専念する義務、政治的行為の制

限、争議行為等の禁止等）が適用されます。  

 



 むつ市教育委員会では、小中一貫教育の充実を図るために、小・中学校における「乗

り入れ授業」、「小学校の一部教科担任制」、「少人数指導」等の授業を行う『むつ市小中

一貫教育非常勤講師』を次のとおり募集します。 

 

 

【任用予定人数】 

若干名 

 

【勤務内容】 

 市内小・中学校での教科指導、学習指導等 

 

【勤務条件】 

 ◎勤務場所  むつ市内小・中学校 

 ◎任用期間  令和５年４月１日～令和６年３月３１日 

        ※採用後、1 ヶ月間は条件付採用期間となります。 

 ◎勤務時間  ７：５０～１７：００のうち１週間あたり３０時間程度 

        ※配置校により異なります。 

 ◎勤 務 日  基本的に平日ですが、行事等により土・日曜日、祝日および学校休業

日に勤務していただくことがあります。 

 ◎休 暇  年次休暇のほか結婚休暇等の特別休暇があります。 

 ◎資 格  小学校もしくは中学校の普通教員免許状を所持している方、又は、取

得見込みの方 

◎報 酬  月額１５３，６７７円～ 

（予算の都合により変更となる場合があります。） 

※報酬の金額は、当市の会計年度任用職員として新規に任用された場

合の金額となります。 

※当市の会計年度任用職員として小中一貫教育非常勤講師を１年経験

すると昇給（上限あり）があります。 

※勤務月の１日～末日の報酬を、勤務月２１日に支給します。 

◎そ の 他  ①健康保険、厚生年金保険、雇用保険に加入していただきます。 

       ②健康保険料、厚生年金保険料、雇用保険料及び所得税は報酬から控

除されます。 

③費用弁償として、通勤手当相当額を支給します。 

 ※通勤方法、距離によっては支給されない場合もあります。 

④時間外勤務手当、期末手当（支給要件あり）を支給します。  



【応募方法】 

 令和５年１月１３日（金）までに、次の書類をご提出いただきます。 

 ○履歴書 

 ○採用希望調査票 

 ○教員免許状の写しまたは教員免許状授与証明書の写し 

◎指定の履歴書等は、市ホームページで公開しているほか、市教育委員会学校教育課

窓口にて配付しております。 

  ※市ホームページからダウンロードして使用する場合は、両面印刷のうえ使用して

ください。 

  ※郵送で請求する場合は、返信用封筒（角 2 封筒に１２０円切手を貼付し、宛名を

明記したもの）を同封し、下記問合せ・申込先に請求してください。 

 ◎提出書類については、窓口へ持参または郵送で受付します。（当日の消印有効） 

 

【選考方法】 

 次のとおり面接選考を行います。詳細は後日お知らせいたします。 

 ○実施日：令和５年１月２８日（土） 

 ○場 所：むつ市教育研修センター 

 ○対象者：令和５年１月１３日（金）までに応募された方 

 ○内 容：１０分程度の面接を行います 

※令和４年度小中一貫教育非常勤講師として働いている方が継続して応募する場合は 

 面接は行いません。 

 

【その他】 

 令和５年１月１４日以降に応募された方及び採用とならなかった方については、「令

和５年度むつ市小中一貫教育非常勤講師登録者」として登録され、欠員補充等により年

度途中に採用されることがあります。 

 

【問合せ・申込先】 

 〒０３５－８６８６ 

 むつ市中央一丁目８番１号 

 むつ市教育委員会学校教育課 

電話番号 ０１７５－２２－１１１１（内線３１３３） 
 


